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ลงทุนในกองทุนรวมต่างประเทศ 
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ภาวะตลาด

ตลาดหุ้นญี่ปุ่นซึ ่งอ้างอิงดัชนี TOPIX ปรับตัวลดลงเล็กน้อย    

ในเดือนเมษายน ขณะที ่ค่าเงินเยนอ่อนค่ามากที่สุดนับตั้งแต่       

ปี 2533 และปิดสิ้นเดือนท่ีระดับ 159 เยนต่อดอลลาร์สหรัฐ

ผลการด าเนินงานกองทุนหลัก

กองทุนหลักปรับตัวลดลง และปรับตัวอ่อนแอกว่าดัชนี

อ้างอิง (TOPIX) ในเดือนเมษายน

ปัจจัยต่อผลการด าเนินงาน

ปัจจัยลบ: สัดส่วนการลงทุนที่มากกว่าตลาดโดยรวมใน Tokyo

Electron และ Asics รวมถึง SoftBank

ปัจจัยบวก : สัดส่วนการลงทุนที ่มากกว่าตลาดโดยรวมใน 

Itochu และ Tokio Marine รวมถึง Hitachi

มุมมองตลาด

ผู้จัดการกองทุนมีมุมมองว่าการเปลี ่ยนแปลงเชิงโครงสร้างในภาคเอกชนของญี่ปุ ่น และ      

ความมีเสถียรภาพในระดับสูงของประเทศจะสร้างโอกาสของการลงทุนท่ีส าคัญ

เมษายน 2567

ผู้ลงทุนควรท าความเข้าใจลักษณะสินค้า เง่ือนไขผลตอบแทน ความเส่ียง และศึกษาสิทธิประโยชน์ทางภาษี

ในคู่มือการลงทุนก่อนตัดสินใจลงทุน ทั้งนี้ ผลการด าเนินงานในอดีตของกองทุนรวม 

มิได้เป็นส่ิงยืนยันถึงผลการด าเนินงานในอนาคต



ในเดือนเมษายน ตลาดหุ ้นญี ่ป ุ ่นซึ ่งอ้างอิงดัชน ี TOPIX ปรับตัวลดลงเล็กน้อย ขณะที่              

การเคลื่อนไหวของค่าเงินเยนเป็นประเด็นหลักในตลอดทั้งเดือนที่ผ่านมา ซึ่งค่าเงินเยนปรับตัว

อ่อนค่ามากที่สุดนับต้ังแต่ปี 2533 และปิดสิ้นเดือนท่ีระดับ 159 เยนต่อดอลลาร์สหรัฐ 

การเคลื่อนไหวของค่าเงินเยนนั้นมีสาเหตุมาจากการรายงานข้อมูลเศรษฐกิจมหภาคของสหรัฐฯ 

ในระดับที่แข็งแกร่งกว่าที่คาดไว้ ซึ่งท าให้ความคาดหวังของตลาดเกี่ยวกับการปรับลดอัตรา

ดอกเบี้ยของธนาคารกลางสหรัฐฯ (Fed) ถูกเลื่อนออกไป และส่งผลให้ช่องว่างระหว่างอัตรา

ดอกเบี้ยนโยบายในสหรัฐฯ และญี่ปุ่นปรับตัวกว้างขึ้น ทั้งนี้ คาดว่าอัตราดอกเบี้ยนโยบายของ

ญี่ปุ่นจะยังคงอยู่ในระดับท่ีผ่อนคลาย โดยทางธนาคารกลางญี่ปุ่น (BoJ) ระบุว่าอาจจะมีการปรับ

ขึ้นอัตราดอกเบี้ย หากอัตราเงินเฟ้อมีแนวโน้มปรับเพ่ิมขึ้น 

เมื่อพิจารณาด้านลักษณะของหุ้น หุ้นคุณค่าปรับตัวเพิ่มขึ้น ขณะที่หุ้นเติบโตปรับตัวลดลงใน   

รอบเดือน

ผู้ลงทุนควรท าความเข้าใจลักษณะสินค้า เง่ือนไขผลตอบแทน ความเส่ียง และศึกษาสิทธิประโยชน์ทางภาษี

ในคู่มือการลงทุนก่อนตัดสินใจลงทุน ทั้งนี้ ผลการด าเนินงานในอดีตของกองทุนรวม 

มิได้เป็นส่ิงยืนยันถึงผลการด าเนินงานในอนาคต

ในเดือนเมษายน ผลการด าเนินงานของกองทุนหลักปรับตัวอ่อนแอกว่าดัชนีอ้างอิง ซึ ่ง         

การคัดเลือกหลักทรัพย์ลงทุน และการจัดสรรสัดส่วนการลงทุนรายหมวดธุรกิจเป็นปัจจัยกดดัน

ต่อผลการด าเนินงานของกองทุน

ปัจจัยต่อผลการด าเนินงานรายหมวดอุตสาหกรรม : สัดส่วนการลงทุนที่มากกว่าตลาด

โดยรวมในหมวดสารสนเทศและการสื่อสาร รวมถึงหมวดธุรกิจที่มีความเกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์

เป็นปัจจัยลบต่อผลการด าเนินงานของกองทุนมากที่สุด ในอีกด้านหนึ่งสัดส่วนการลงทุนที่  

น้อยกว่าตลาดโดยรวมในหมวดเครื่องมือการขนส่ง และสัดส่วนการลงทุนที่มากกว่าตลาด

โดยรวมในหมวดประกันภัยเป็นปัจจัยบวกต่อผลการด าเนินงานของกองทุนมากที่สุด

ปัจจัยต่อผลการด าเนินงานรายหลักทรัพย์ : สัดส่วนการลงทุนที่มากกว่าตลาดโดยรวมใน 

Tokyo Electron (บริษัทผู้ผลิตอุปกรณ์การผลิตเซมิคอนดักเตอร์) และ Asics (บริษัทผู้ผลิต

รองเท้าวิ่ง) รวมถึง SoftBank (บริษัทด้านโทรคมนาคมและการส่ือสาร) เป็นปัจจัยลบต่อกองทุน

มากที่สุด โดยราคาหุ้นของทั้งสามบริษัทปรับตัวลดลงจากการขายท าก าไร หลังจากที่ราคาหุ้น

ปรับตัวเพิ่มขึ้นมาเป็นระยะเวลาหนึ่ง อย่างไรก็ดีมุมมองการลงทุนของกองทุนต่อบริษัทเหล่านี้

ยังคงไม่เปล่ียนแปลง



ผู้ลงทุนควรท าความเข้าใจลักษณะสินค้า เง่ือนไขผลตอบแทน ความเส่ียง และศึกษาสิทธิประโยชน์ทางภาษี

ในคู่มือการลงทุนก่อนตัดสินใจลงทุน ทั้งนี้ ผลการด าเนินงานในอดีตของกองทุนรวม 

มิได้เป็นส่ิงยืนยันถึงผลการด าเนินงานในอนาคต

ในอีกด้านหนึ่งปัจจัยบวกหลักต่อกองทุนมาจากสัดส่วนการลงทุนที่มากกว่าตลาดโดยรวมใน

Itochu (บริษัทด้านการค้ารายใหญ่) และ Tokio Marine (บริษัทประกันภัย) รวมไปถึง Hitachi 

(บริษัทด้านอุปกรณ์ไฟฟ้า) โดยราคาหุ้นของ Itochu ปรับตัวเพิ่มขึ้น หลังจากบริษัทรายงาน    

ผลประกอบการที่แข็งแกร่งในอีกหนึ่งไตรมาส ทั้งนี้ ในบรรดาผู้เล่นหลักของกลุ่มธุรกิจ trading 

company พบว่า Itochu มีสัดส่วนต ่าในธุรกิจท่ีเกี่ยวข้องกับด้านทรัพยากรธรรมชาติ และธุรกิจ

อื่นๆ ที่อ่อนไหวต่อการเปลี่ยนแปลงของราคา ส าหรับราคาหุ้นของ Tokio Marine ปรับตัวเพิ่มขึ้น 

หลังจากการรายงานข่าวเกี่ยวกับการลดสัดส่วนการถือหุ้นไขว้ของธุรกิจในกลุ่มบริษัทประกัน 

เพื่อน าเงินไปปรับปรุงอัตราส่วนผลตอบแทนให้ดีขึ้น นอกจากนี้ราคาหุ้นของ Hitachi ปรับตัว

เพิ่มขึ้นเป็นปัจจัยบวกต่อกองทุนเช่นกัน ถึงแม้ว่าบริษัทจะไม่มีข่าวสารเฉพาะเจาะจงในรอบเดือน

ผู้จัดการกองทุนมีมุมมองว่าความตึงตัวของตลาดแรงงานในเชิงโครงสร้างจะเป็นแรงสนับสนุน

แนวโน้มเชิงบวกส าหรับการเติบโตของค่าจ้าง โดยการเจรจาปรับขึ้นค่าแรงในช่วงฤดูใบไม้ผลิ 

(shunto) ในปีนี้ ท าให้ค่าจ้างปรับตัวเพิ่มขึ้นเป็นระดับที่สูงที่สุดในรอบสามทศวรรษที่ผ่านมา และ

คาดว่าจะเป็นปัจจัยที่ขับเคลื่อนการเติบโตของค่าจ้างที่แท้จริงให้กลับมาอยู่ในเชิงบวกได้ในปีนี้  

อีกทั้งจะเป็นปัจจัยบวกที่ช่วยสนับสนุนการบริโภคและเศรษฐกิจโดยรวม นอกจากนี้ BoJ ยังมี

มุมมองคาดการณ์เชิงบวกต่อพัฒนาการเหล่านี้ เนื่องจากธนาคารกลางประเมินว่าอัตราเงินเฟ้อ

ที่ปรับตัวเพิ่มขึ้นจากแรงขับเคลื่อนของค่าจ้างในญี่ปุ่นนั้นยังอยู่ในช่วงเริ่มต้น

การเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างในด้านธรรมาภิบาลของภาคเอกชน และการบริหารจัดการงบดุล

ที่เกิดขึ้นในปี 2566 ยังคงด าเนินไปอย่างต่อเนื่องในปีนี้ ซึ่งจะเป็นแรงสนับสนุนที่แข็งแกร่งส าหรับ

นักลงทุนที่มีการคัดเลือกหลักทรัพย์ลงทุน และเข้าลงทุนในบริษัทท่ีก าลังมีการเปลี่ยนแปลง 

สัดส่วนร้อยละ 40 ของกลุ่มบริษัทขนาดใหญ่ (Prime) เริ ่มมีการสร้างแผนในการปรับปรุง

ประสิทธิภาพของเงินทุน ขณะท่ีการซื้อหุ้นคืนและการเข้าซื้อกิจการของฝ่ายบริหารยังคงมีแรงส่ง

อย่างแข็งแกร่งจากปีก่อนต่อเนื่องมาจนถึงในปีนี้ อีกทั้งการขยายตัวของการจ่ายเงินปันผล

ยังคงด าเนินไปอย่างต่อเนื่อง โดยตลาดหุ้นญี่ปุ่นมีอัตราการเติบโตของเงินปันผลที่สูงที่สุดเมื่อ

เปรียบเทียบกับตลาดอื่นๆ ในรอบทศวรรษที่ผ่านมา นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงผู้บริหารรุ่นใหม่

ของภาคเอกชนในญี่ปุ่นจะเป็นปัจจัยสนับสนุนการเปลี่ยนแปลงเหล่านี้เพิ่มเติม



ผู้ลงทุนควรท าความเข้าใจลักษณะสินค้า เง่ือนไขผลตอบแทน ความเส่ียง และศึกษาสิทธิประโยชน์ทางภาษี

ในคู่มือการลงทุนก่อนตัดสินใจลงทุน ทั้งนี้ ผลการด าเนินงานในอดีตของกองทุนรวม 

มิได้เป็นส่ิงยืนยันถึงผลการด าเนินงานในอนาคต

ผู้จัดการกองทุนยังคงให้ความส าคัญกับบริษัทที่มีงบดุลแข็งแกร่ง ซึ ่งจะมีความยืดหยุ่นใน       

การรับมือกับสภาพแวดล้อมทางมหภาคที่มีความท้าทาย และยังเป็นบริษัทที่ผลก าไรสุทธิมี      

การเติบโตเชิงโครงสร้าง ซึ ่งคาดว่าบริษัทเหล่านี้มีแนวโน้มที่จะเป็นผู้ได้รับประโยชน์หลักจาก      

การเปล่ียนแปลงด้านธรรมาภิบาลของภาคเอกชน เนื่องจากการเร่ิมต้นปรับปรุงประสิทธิภาพของ

งบดุล 

นอกจากนี้ผู้จัดการกองทุนมีมุมมองว่าผลรวมของการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างที่ก าลังเกิดขึ้น

ในภาคเอกชนของญีปุ่่น ร่วมกับเสถียรภาพด้านการเมืองของประเทศจะสร้างโอกาสของการลงทุน

ท่ี  น่าดึงดูดส าหรับนักลงทุน



ผู้ลงทุนควรท าความเข้าใจลักษณะสินค้า เง่ือนไขผลตอบแทน ความเส่ียง และศึกษาสิทธิประโยชน์ทางภาษี

ในคู่มือการลงทุนก่อนตัดสินใจลงทุน ทั้งนี้ ผลการด าเนินงานในอดีตของกองทุนรวม 

มิได้เป็นส่ิงยืนยันถึงผลการด าเนินงานในอนาคต

ค าเตือน: RMF เป็นกองทุนที่ส่งเสริมการลงทุนระยะยาวเพื่อเกษียณอายุ ผู้ลงทุนควรท าความเข้าใจ

ลักษณะสินค้า เงื่อนไขผลตอบแทน ความเสี่ยง และศึกษาสิทธิประโยชน์ทางภาษีในคู่มือการลงทุนก่อน

ตัดสินใจลงทุน ทั้งนี้ ผลการด าเนินงานในอดีตของกองทุนรวมมิได้เป็นสิ่งยืนยันถึงผลการด าเนินงานใน

อนาคต  กองทุน KF-HJAPAND ป้องกันความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนทั้งจ านวน ซึ่งอาจมี

ต้นทุนส าหรับการท าธุรกรรมป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว โดยท าให้ผลตอบแทนของกองทุน

โดยรวมลดลงเล็กน้อยจากต้นทุนที่เพิ่มขึ้น  กองทุน KFJAPANRMF ป้องกันความเสี่ยงด้านอัตรา

แลกเปลี่ยนตามดุลยพินิจของผู้จัดการกองทุน จึงมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน ซึ่งอาจท าให้ผู้

ลงทุนขาดทุนหรือได้รับก าไรจากอัตราแลกเปลี่ยน/หรือได้รับเงินคืนต ่ากว่าเงินลงทุนเริ่มแรกได้

รายละเอียด
กองทุนเปิดกรงุศรเีจแปน

เฮดจ์ปันผล 
(KF-HJAPAND)

กองทุนเปิดกรงุศรเีจแปน
เพื่อการเลี้ยงชีพ 
(KFJAPANRMF)

นโยบายการลงทุน
ลงทุนในกองทุนรวมต่างประเทศ JPMorgan Japan (Yen) Fund, Class (acc) 
- JPY Class (กองทุนหลัก) โดยเฉล่ียในรอบปีบัญชไีม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80.00 

ของ NAV 

ระดับความเสี่ยง
กองทุน

ระดับ 6

นโยบายป้องกัน
ความเสี่ยงอัตรา
แลกเปลี่ยน

ป้องกันความเสี่ยงด้านอัตรา
แลกเปล่ียนเต็มจ านวน

ป้องกันความเสี่ยงตามดุลยพินจิของ
ผู้จัดการกองทุน

นโยบายการจ่าย
เงินปันผล

จ่ายเงินปันผล ไม่มีการจ่ายเงนิปันผล

ดาวน์โหลด

สรุปสาระส าคัญของ

กองทุน

ดาวน์โหลด

หนังสือชี้ชวน



๏ RMF เป็นกองทุนที่ส่งเสริมการลงทุนระยะยาวเพื่อเกษียณอายุ ผู้ลงทุนควรท าความเข้าใจลักษณะ

สินค้า เงื่อนไขผลตอบแทน ความเสี่ยง และศึกษาสิทธิประโยชน์ทางภาษีในคู่มือการลงทุนก่อนตัดสินใจ

ลงทุน ทั้งนี้ ผลการด าเนินงานในอดีตของกองทุนรวมมิได้เป็นสิ่งยืนยันถึงผลการด าเนินงานในอนาคต 

๏ ผู้ลงทุนในกองทุน RMF จะไม่สามารถน าหน่วยลงทุนของกองทุนไปจ าหน่าย จ่าย โอน จ าน า หรือ

น าไปเป็นประกัน 

๏ ในกรณีที่มีผู้ถือหน่วยลงทุนรายใดถือครองหน่วยลงทุนตั้งแต่ร้อยละ 10 บริษัทจะรายงานการถือ

ครองหน่วยลงทุน และน าส่งข้อมูลส่วนตัวหรือข้อมูลอื่นของผู้ถือหน่วยลงทุนไปยังกองทุนหลัก 

รวมถึงผู้ถือหน่วยลงทุนจะต้องน าส่งเอกสารหลักฐานแสดงที่อยู่ของผู้ถือหน่วยลงทุน และ/หรือข้อมูล

อื่นใดตามที่กองทุนหลักร้องขอ โดยกองทุนหลักอาจส่งต่อข้อมูลดังกล่าวให้กับหน่วยงานต่างๆ ตาม

กฎหมายของประเทศที่เกี่ยวข้อง โดยถือว่าได้รับการยินยอมจากผู้ถือหน่วยลงทุนแล้ว

๏ ผู้ลงทุนควรศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ทางภาษีที่ระบุไว้ในคู่มือการลงทุน ผู้ถือหน่วยลงทุนจะ

ไม่ได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษี หากไม่ปฎิบัติตามเงื่อนไขการลงทุน และจะต้องคืนสิทธิประโยชน์ทางภาษี

ที่เคยได้รับมาภายในก าหนดเวลา มิฉะนั้นจะต้องช าระเงินเพิ่มและ/หรือเบ้ียปรับตามประมวลรัษฎากร

๏ เอกสารฉบับนี้เป็นการแปลเป็นภาษาไทยโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กรุงศรี จ ากัด (บริษัท) 

ซึ่งเป็นการแปลจากต้นฉบับของกองทุนรวมต่างประเทศ JPMorgan Japan (Yen) Fund ณ เม.ย. 67

ในเนื้อหาเพียงบางส่วนเทา่นั้น ทั้งนี้ กองทุนหลักและบริษัทฯ มิอาจรับรองความถูกต้อง ความน่าเชื่อถือ 

และความสมบูรณ์ของข้อมูลทั้งหมด โดยบริษัทฯขอสงวนสิทธิ์เปลี่ยนแปลงข้อมูลทั้งหมดโดยไม่

จ าเป็นต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า 

๏ กองทุน KF-HJAPAND ป้องกันความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนทั้งจ านวน ซึ่งอาจมีต้นทุน

ส าหรับการท าธุรกรรมป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว โดยท าให้ผลตอบแทนของกองทุนโดยรวม

ลดลงเล็กน้อยจากต้นทุนที่เพ่ิมขึ้น

๏ กองทุน KFJAPANRMF ป้องกันความเสี่ยงด้านอัตราแลกเปลี่ยนตามดุลยพินิจของผู้จัดการ

กองทุน จึงมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน ซึ่งอาจท าให้ผู้ลงทุนขาดทุนหรือได้รับก าไรจากอัตรา

แลกเปล่ียน/หรือได้รับเงินคืนต ่ากว่าเงินลงทุนเริ่มแรกได้

ค าเตือน

บริษัทหลักทรพัยจั์ดการกองทุน กรุงศรี จ ากัด

 ชั้น 1-2 โซนเอ, 12, 18 อาคารเพลินจิต เลขที่ 898 ถนนเพลินจิต เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330  

 โทรศัพท์ 0 2657 5757    l โทรสาร 0 2657 5777   

E-mail:   krungsriasset.mktg@krungsri.com | Website:  www.krungsriasset.com

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม
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